
MINISTÉRIO DA INTEGRAÇÃO E DO DESENVOLVIMENTO REGIONAL
SUPERINTENDÊNCIA DO DESENVOLVIMENTO DA AMAZÔNIA

DIRETORIA COLEGIADA

RESOLUÇÃO DICOL/SUDAM Nº 1346 DE 08 DE MAIO DE 2025

Celebração de o terceiro termo de apostilamento ao Contrato n°
01/2022, a ser firmado entre a Superintendência do Desenvolvimento da
Amazônia (SUDAM) e a Empresa Diamond Serviços de Limpeza e Mão de
Obra LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob o no 08.538.011/0001-31, referente
a Repactuação contratual a partir de 01/01/2025 até 15/02/2027,
decorrente da data base da categoria, conforme Convenção Coletiva de
Trabalho e o reajuste do valor da tarifa do transporte coletivo por ônibus.

 

A DIRETORIA COLEGIADA DA SUPERINTENDÊNCIA DO DESENVOLVIMENTO DA AMAZÔNIA
(DICOL/SUDAM), no uso das atribuições que lhes são conferidas no art. 11, inciso III e § 3º, da Lei
Complementar nº 124, de 3 de Janeiro de 2007; no art. 10, caput, e parágrafo único, do anexo I, do
Decreto nº 11.230, de 7 de outubro de 2022; e no art. 6º, inciso II e XX, e parágrafo único do anexo do
Regimento Interno da Sudam, aprovado pela Resolução Normativa/Dicol nº 9, de 25 de setembro de
2023, e alterado pela Resolução Normativa/Dicol nº 13, de 18 de março de 2024, e tendo em vista o que
consta no Processo nº: 59004.000440/2021-11; resolve:

 

Art. 1º - Autorizar a celebração de o Terceiro  Termo de Apostilamento ao Contrato n°
01/2022, firmado entre a Superintendência do Desenvolvimento da Amazônia – SUDAM e a Empresa
Diamond Serviços de Limpeza e Mão de Obra LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob o no 08.538.011/0001-31,
referente a Repactuação contratual a partir de 01/01/2025 até 15/02/2027,  para fins de repactuação
contratual, em razão de majoração dos salários das respectivas categorias, bem como do aumento do
valor do ticket alimentação, decorrente da nova Convenção Coletiva de Trabalho (CCT), registrada no
Ministério do Trabalho e Emprego (MTE) sob o número PA000133/2025, bem como, reajuste do valor da
tarifa do transporte coletivo por ônibus no muncípio de Belém, com base na Nota Técnica 15 (0668694),
no Despacho Simples 0670305 , no Parecer de Análise 37 (0670860) e no Despacho 86 (0671144) e com
fundamento  no art. 65, § 8º da Lei nº 8.666/1993 e art. 57, § 4º da Instrução Normativa SLTI/MPOG Nº
5/2017.

Art. 2º - O valor a ser incrementado ao contrato será de  R$ 219.598,31. (duzentos e
dezenove mil quinhentos e noventa e oito reais e trinta e um centavos) para o período de 01/01/2025 a
15/02/2027, passando o valor do contrato R$ 158.414,31 para, conforme demonstrado no anexo dessa
resolução:

I - R$ 166.407,77 no periodo de 01/01/2025 até 14/02/2025;

II - R$ 164.319,43 a partir de 15/02/2025 até 13/04/2025;

III - R$ 165.259,89 a partir de 14/04/2025 até 15/02/2027;

 

Art. 3º - Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação.

 



Art. 2º Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação.
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ANEXO

 

DIFERENÇA DE PARCELAS DO CONTRATO NO PERIODO DE 01/01/2025(DATA BASE) ATÉ O FIM DO CONTRATO 15/02/2027

ITEM Periodo Descrição
Valor Sem

Repactuação

Valor com

Repactução

Diferença de

parcelas

mensal C= (B-

A)

Proporção da

parcela

mensal

Diferença de

parcelas no

Periodo E= (C x

D)



1
01/01/2025-

14/01/2025

Antes da

prorrogação

sem aumento

do vale

transporte

R$158.414,31 R$ 166.407,77
R$

7.993,46
14/30 R$ 3.730,28

2
15/01/2025 -

15/02/2025
R$158.414,31 R$ 166.407,77

R$
7.993,46

1 R$ 7.993,46

3
15/02/2025 -

15/03/2025

Após a

prorrogação

sem aumento

do vale

transporte

R$156.521,38 R$ 164.319,43
R$

7.798,05
1 R$ 7.798,05

4
15/03/2025 -

13/04/2024
R$156.521,38 R$ 164.319,43

R$
7.798,05

29/30 R$ 7.538,11

5
14/04/2025-

15/04/2024

Após a

prorrogação

com aumento

do vale

transporte

R$156.521,38 R$ 165.259,89
R$

8.738,51
1/30 R$ 291,28

6
15/04/2025 -

15/05/2025
R$156.521,38 R$ 165.259,89

R$
8.738,51

1 R$ 8.738,51

7
15/05/2025 -

15/06/2025
R$156.521,38 R$ 165.259,89

R$
8.738,51

1 R$ 8.738,51

8
15/06/2025 -

15/07/2025
R$156.521,38 R$ 165.259,89

R$
8.738,51

1 R$ 8.738,51

9
15/07/2025 -

15/08/2025
R$156.521,38 R$ 165.259,89

R$
8.738,51

1 R$ 8.738,51

10
15/08/2025 -

15/09/2025
R$156.521,38 R$ 165.259,89

R$
8.738,51

1 R$ 8.738,51

11
15/09/2025 -

15/10/2025
R$156.521,38 R$ 165.259,89

R$
8.738,51

1 R$ 8.738,51

12
15/10/2025 -

15/11/2025
R$156.521,38 R$ 165.259,89

R$
8.738,51

1 R$ 8.738,51

13
15/11/2025 -

15/12/2025
R$156.521,38 R$ 165.259,89

R$
8.738,51

1 R$ 8.738,51

14
15/12/2025

-15/01/2026
R$156.521,38 R$ 165.259,89

R$
8.738,51

1 R$ 8.738,51

15
15/01/2026 -

15/02/2026
R$156.521,38 R$ 165.259,89

R$
8.738,51

1 R$ 8.738,51

16
15/02/2026 -

15/03/2026
R$156.521,38 R$ 165.259,89

R$
8.738,51

1 R$ 8.738,51

17
15/03/2026 -

15/04/2026
R$156.521,38 R$ 165.259,89

R$
8.738,51

1 R$ 8.738,51

18
15/04/2026 -

15/05/2026
R$156.521,38 R$ 165.259,89

R$
8.738,51

1 R$ 8.738,51

19
15/05/2026 -

15/06/2026
R$156.521,38 R$ 165.259,89

R$
8.738,51

1 R$ 8.738,51

20
15/06/2026 -

15/07/2026
R$156.521,38 R$ 165.259,89

R$
8.738,51

1 R$ 8.738,51

21
15/07/2026 -

15/08/2026
R$156.521,38 R$ 165.259,89

R$
8.738,51

1 R$ 8.738,51

22
15/08/2026 -

15/09/2026
R$156.521,38 R$ 165.259,89

R$
8.738,51

1 R$ 8.738,51

23
15/09/2026 -

15/10/2026
R$156.521,38 R$ 165.259,89

R$
8.738,51

1 R$ 8.738,51

24
15/10/2026 -

15/11/2026
R$156.521,38 R$ 165.259,89

R$
8.738,51

1 R$ 8.738,51

25
15/11/2026 -

15/12/2026
R$156.521,38 R$ 165.259,89

R$
8.738,51

1 R$ 8.738,51

26
15/12/2026

-15/01/2027
R$156.521,38 R$ 165.259,89

R$
8.738,51

1 R$ 8.738,51



27
15/01/2027 -

15/02/2027
R$156.521,38 R$ 165.259,89

R$
8.738,51

1 R$ 8.738,51

Total de diferença de parcelas de epactução a serem pagas 25 14/30
R$

219.598,31

 

Referência: Processo nº 59004.000440/2021-11 SEI nº 0671521


